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Il Ministro delle Finanze & incaricato dell’ esecu-
zione del presente Decreto che sard registrato al Con-
irollo Generale, pubblicato ed inserto nella Raccolta
degli Atti del Governo.

Dat. a Pormo addi 27 ottobre mille ottoeento cm-
quantatre.

VITTORIO EMANUELE

VITTGRIO BMANUELE W

PER AIMLA T IO

Registrato al Controllo Generalo
addl 28 ottobre 1853 -
Reg.® 10.° Auti del Governo a o, 3B,
MoRrgeno.

ne vl ‘i\l'l)lslrl\é.\., bl (ll'hl I t) I lti'm“l.\!“l .
Dyrea l)l SAVOIA & M hl’"‘((“”\, GG EGU.,

PRINGIPE DY l’hlj:\‘l()l\"l‘l«‘., EGC, LGG, 860,

Vl‘wto la Legge del 25 marzo 18 85 .
Sentito il Lonswho der Ministrt s ‘
Sulla relazione del Presidente del Consiglio Mainistro
delle Finanze , abbiamo ovdinato. ed ordiniame quanto

seguc

' C. Cavoun,

Articolo: nuico.

5 approvate Vannesso Regolamento visto dordine
Nostio dal Presidente del Consiglio Ministro delle Fi-
nanze concernente l'ordinamento dell’Amministrazione
centrale dello Stato , it quale avrd effetto dal 1.7 gen-
naio 18b4.

Vor. XTI, "

e 2l

STAMPERIA REALE,
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r'“ predetto Presidente del Comsiglio Ministro delle
7 . . N » . y 3 ‘. - L . .
wanze e ghi altri Ministri | ciascuno
, clascuno nella parte che

.10 l’i“ a - : - .
guarda, sono incaricati dell’esecuzione del presente

i_)l(':crgto cluf sard registrato al Controllo Generale; pub-
slicato ed inserto nella Raceolta degli Atti GGVCI‘;latiVi
Dato a Stupinigi addi 23 ottobre 418535, .

VITTORIO EMANURLE

Regisiraw b Controblo Gencrele
addi 28 ottobre 1853
Rog.® 0.0 s del Goporno a ¢, 3.
Moneno.

G. Gavour.

REGOLAMENTO m

per Lesccusione del Titolo Primo delis Legge 23 marie 180
sull ovdingmento deld Ginministrazione Centialo,

TITOLO PRINO.

NORME COMUNI A FULTY 1 MINISTERL »

CAPO DPRIMO.
Disposisions organiche. -7

Ave 1.

I titoli ed i gradidel persouake dell Avninistrazione centrale
sono stabiliti nelln seguente conformita:

‘Sopretario generale,

Direttore generale,

Divettore “capo i Divisione,

Capo di Scrione,

Segretario di 1. classe,

Id. di oarid,
Applicato dio1eoad,
Id.  di 20 id,
1d. di 30,

Id. di 4.0 id o .
Presso il Ministero di Finunze sono inolre stabiliti Tspet-
tori gwemli, iguali per grado verranne immediatmnente dopo

it Divettore generale.




L!Il.(.".-:’;

- Ait.a,

Gl Impilegati, di cui all'articolo precedente, sono nominati
dal Re.

Ogni omina o promozione doved annuneinsi nel Giornale
ofticiale dei Reguo. '
Art. 3.

Il grado onorifico di Segretario generale ¢ di Diretlore ge-

nerale corrisponde a quelio di Gonsigliere di Stato.
I grado onorifico dei Pivettorl capi di Divisione a quello
degli Juiendenti delle Provineie.
Avt, 4. o
e SO V7 M T . B et : H 1 13

I(,‘jl.,u,cuu J‘\v.[llnbl..lﬂﬂi potra sceglicrsi un Segretario particolare (di
gabinetto ) fra gl Impiegati dipendenti dal suo Ministero cho
abbiano un grado inferiore a quello di Divettove capo "di Divi-
stone.

'Qucl Segretario conserva il suo impiego, Vannessovi sti-
pendio ¢ la sua anzianitd nella carriera,
| T Minisivt pero dell’ Tuterne o dell’Estero potranno chiamare
alla direzione del rispetitve Gabinetto una persona non impic-
¥ . M » At Ll .' 1 1 ] n ¥ - T A i 3 1
gata uel servizio delio Stato. Tn tal caso egli sard nominato eon
Deereto Reale, avea grado d'Intendente generale collo stipendio
non maggiove di live seiwiiag cosserd da tal funzioni cessando
il Ministro, e non_avid titolo ad ottenere alivo impicgo

Potra pure uel Ministero di Gragig ¢ Ginstizia veniv chia-
mato al posto di Segretario particolare un membyo della Ma-
. . A AT et e e . B
gistralura o del Ministero pubblico , conservando 3l SUO im-
plego, Uannessovi siipsudio e dn sua anzianttd nella carriery

Art. 5,

I .Mllll‘h‘ll'l poteanno cliamare ¢ vitenere per a tempo, come
comandati o applicati presso il Joro Ministero, Impiegati ad-
detid ‘:u,{ Ullizi o Co Pt dipendenti dai medesimi,

Questi hinpiegati continaerano o sodere Jo stipendio usse-

suato allelfeitivo loro: posto, nel quale von suranno surresal;
' R ‘ ot

v

P
Arl. G e
Gl Impiegali in aspelindiva savanno tenwd di esegoire 3
favori straordinari che occorvessery al Ministeri du cu @ipms--
dono. §

In tal caso il Ministro ne determineri ln retvibuzione nei
Jimili della somma che sard stala wrmessa nel Bilancio, senza
perd che tale retribuzione possa dar hwgo ad aleun awmento
nella liguidazione della peusione per il tempo trascorso in tale
provvisorio servvizio. )

T servizi prestati m detia qualitit da persone estranee alle
Annninistrazioni dello Stato non conferiséono alenn duitin alln
carriera, n¢ a pensions di vitivo.

‘ Avt, 5. 0
Il personale di ciascun Ministero & vipartito in Tz,

T riunione di aleuni Utlizi sotto la divesione di un Capo
costituisco wpa Divisione.

Simile riunione di pitt Divisiont od T'Hizi costituisee wn
Divezione gencrale,

Art, 8, '
hulip'cndeul:cnmnte dall Amwinisteazione centvale delle Zeeche
¢ dalle Divezioni gencerafi del Debito pubblico ¢ delle Poste
alle quali per ora non st esiende il presente ordinamento
sono istituite le segneuti Direzioni generali: .

Del Mateviale e def Anministrazione Militare

Dei Lavori pubbliei; ‘

Delle Contribuzioni ¢ del Denanio ;

Delle Gabelle s

I del Tesoro.

La prima nel Ministero i Guerra, b seconda in (uesiio

dei Lavori pubblici, ¢ le alive nel Ministero di Finanze.
Art. . b
H numero delle Direzioui genevalt non poted essere variato
se non in seguito a deliberazione el Consiggio der Minisivi ;
-

v

»
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¢ per Deereto Beale da seriest nel Giornale ufficiale del
Reguno.
Art. 1o.
- Gli affiwi attribuiti a ciase linis ‘ i i
{l ol i. avi .{ ; .\Il}lt‘l.d clascun Minmistero , esclusi quelli la cul
Jtrattazions ¢ da Ministro riservata al suo Gahinetto particolare,
5 Soneo rvipartit fra il Segretariato generale ¢ la Divezione gene ale
o le T\.t_;hu:/.mm generali di cui il Ministero SI compone.
Nei Ministert ehe ‘ - Direzioni i
it e M che non hanno Direzioni generali & affidata
]. v, I3 . 3 33§ A4 o . M 1 M 3
. @b Segretario generale la superiore direzione di tutt] ghi affars
ce diotatti gli Uiz > tecluso soltanto il Gabinetto particolare,
! Avt, 11, d”ﬁ’"l
Ull.m. ul Gabinetto particolare del Ministro g possono sta-
bilire Ulied isolat,
Gl Uliel isolati sono divelti da un Impicgato (i graclo
won superiore a- quello di Capo di Sezione, ¢ posti solto la
- N B N e . . - - 3 o ) ‘ ‘
dipendenza inmediata dei Capi dei servizi
Art. 1o,
Presso ooui Divesionn \ ili ol
_ e55¢ ()Tnll Due/,mlm,, generale & siabilito un Ufiicio isolato
mearicato del protocollo speciale 1 altri v i
earicu ‘ l __s])(,ualc, ¢ flegll altri  aflied gencrali
e e sono attribuili dai vegolamenu speciali.
Art. 13,
q A TS « ". M AT M Gy " 3 ! 4 M M
‘l l.m.u;nl(r stabiliti presso ognt Ministero ¢ posti sotto I dipen-
daenza del Segretavio vencerale | it Ullied
n “‘l(éﬂ:c 10 generale i seguenti Ulliet
v Del Protocollo generale
2. Della Contabitity centrale;
.,) t N . M
3." Del Servizio mmterno.
Avt 14,
f \;“5 [P s “ wl v T H H
Rl Segeetario gener ale ed i Divettni generali lavorano divet.
tamente col Minisire, ¢ sotto a numedinta di Iai antoritd
Yoa0 : [ . - . . ’ : » v . . :
. Ver gli allari di grave anportanza gl ordind del Minisiro
st da ANNO per aseritto sopra relazioni del Segretwio generale
o dei Divettori generali, ' "
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Avt. 15, L ‘»
IL Segretario generale ed i Direttori gbnemli firmano pel Mi- \\
nistro, ed esercitano in di lui nome le attribuzioni che glt gono .
propric mei limiti da lui stabiliti. o
Art, 16,
I Segretario generale ed i Direttori generali. sono risponsadi
verso il Ministro per le attvibuzioni loro fatte dai regolamenti,
e per quelle alire che loro possono venir delegate.

Gli aliri Impiegati dell Amininistrazione centrale rispondouo
verso i loro Capi mediati ed immediati nell'ordine gerarchico
pell’eseguimento delle incumbenze loro affidate.

Ark. 1g. v '

La subordinazione fra gli Impiegati debbe osscrvarst secondo

Pordine gerarchico stabilito nell’art. 1, ed a paritd di grado per
ordine di anzianitd.

A

CAPO SECGONDO.

.

Ammessione ¢ Avarzamento.

Art. 18, A
Net Ministeri ed Uflizi dipendenti potranno esstre nominati
Volontarii per la relativa carriera quegli indiviedi i queh abbianio
Petd non minore di 18, né wmaggiove di 28 anui compiti , ed
abbiano dato prova della loro idoneith mediamte un esame, le
cui morme suranno stabilite per ciascun Minstero da specinte
regolamento. ’ c
, ’ At 1o s
I Volontarii non possono essere nominati ad Applicati se non
hamno fatto wn volontariato non minore di anni dae, ¢ suhito
un esame secondo le norme da stabilivsi nelangidetto rego-
lamento, -
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R ' Arl. a0,
St osegnird Pordive dideneitd visultante dall’esame nella pro-

mozione da Volontario ad Applicato di 4. classe, ¢ da quesla

alle elassi superiori dello stesso grado si seguird Pordine dell’an-
zianitd,
Art, a1,
La sola anzianith non da dritlo all’Applicato di essere pro-
mosso a Segrelario, '
' Art. 2o, ;
19y avnn_zamenl;o da Segretario di 2. classe a Segretario di
1. 81 fard per anzianitd. '
Art. 23, - ,
La scelta dei Segrotari generali e dei Direttori genecralf si
/ fard previo concerto nel Consiglio dei Ministyi,
' ' Art. a4, &

Gl Twmpiegati (i grado infeviore al Capo di Sezione per
oltenere wuna promozione dovranno inoltre aver sevvito  al-

# 1meno per due anni nel grado ¢ nella classe immediatamente
inferiore.

Qualora perd si renda vacante un posto nel grado o nella
classe immediatamente superiore, e non siavi aleun Tinpiegato
che abbia ragoiunto tale anzianity y colui che vi sard destinato
poird assumerne la reggenza; ma non ne avrd il grado, la
classe ¢ lo stipendio, se non dopo trascorso quel termine.

| ) Art. 25,

Le promozioni non potranno aver luogo se non quando si
verificano vacanze d’impieghi nei Iimiti dei gradi, classi e
stipendi fissati dalle piante fatte in seguito del nuovo ordi-
hamento. -

Art. 26,

Per le Amministrazioni dipendenti, dalle quali pud farsi

Inogo a passagaio di Impiegati all’ Amminisirazione centrale, e

viceversa, si formeranno quadri  eomparativi dei gradi degli

Sl Win s N e 2 i
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If,‘?nr;r
Impiegati di quelle diverse Amministvazioni, e si stabilivaine
1 casi in cul polrauno aver luogo tali passaggi.
. Avt, o7, i

L’'Impiegato, di cui la dimissione sard accettata dal Ile,
potrd bensl essere riammesso in servizio nello Stesso grado,
ma perderd anzianitd che avdva fia g Impiegati di quel
grado. N )
Art. 28,

Non potranno concedersi gratificazioni se non per lavori
straordinari, ¢, nel lmite dei fondi disponibili, ad fin-
piegati che abbiano wn grado inferiore u quello di Capo di
ieg )

Serione. ) ,
Tali gratificaziont si concederauno per Decreto motivato
del Ministro. 7
Art, ag. o

I proventi di natara ¢ualsiasi, che » I seguito a consuetu-
dine o speciale disposizione si pereevevano  dagh Dinpiegati
dell' Amministrazione centrale, non saranne pit vipartiti fia i
medesimi; ma saranno riscossi per conto dellEravio o versaii
nelle suo casse, a norma dei regolamenti speciali di anyni-
nistrazione, .

Axt. 3o, =T

Gli Impiegati dovranno prestare il giuramento , secondn le
norme fissate dai regolamenti in vigove, nelle mani del Minisiro
o di un sno delegato.

Il ginramento aved solo luogo in occorvenza della prima
loro nonina ad hnpiego stipendiato, :

‘ Avt. 31,

Le proposizioni concernenti il pevsonale delle Amminisivazioni
dipendenti  dai Ministeri, csclusi ghi Intendenti e gli Intendenti
generali, saranuo sotloposte all’esame di una speciale Com-
missione, R

* . | & v . (‘G . ;.,“‘..‘
Sard questa Commissione composta del Segretario gencrale,
Ll
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ovvero di un Direttore generale, secondo Ia diversith dell’Am-
ministrazione cui il ‘personale appartiene, ¢ di due Iinpiegati
che gli succedono immediatamente nel servizio.
In caso d’assenza o dimpedimento di uno di essi sard
surrogato da quell’Tmpiegato che verrd dal Ministro delegato,
. - Art 39, ,

In ogni Ministero si terrd al Segretartato gencrale un registro
del Personale delle Amministrazioni centrali che ne fanno parte,
e vl saranno notate tutte le disposizioni concernenti gli Impiegati
che vi sono applicati. L '

Art. 33,
~ Presso ogni Direzione generale siterra per gli Inpiegati &i-
pendenti dalla medesima un registro, nella conformitd dell’ ar-
licolo precedente.

Art. 34, A

Sard formato un elenco in cui verranno descritti per ordine,
di grado ¢ di anzianitd gli Tmpiegati facienti parte d'ogni Mi-
nistero ¢ delle Aminisirazioni che ne dipendono.

Tale clencq sard  solloscritlo dal Ministro e depositato
presso il Segretariato generale,
Ne sari fatto wn esiratto indicante gl’Impicgati di -ogni
Direzione generale.
Tale estratto vi‘dinm't.o dal Segretario generale sard depo-
sitato presso i Capi delle Direzioni generali,
Art, 35, X

L’anzianith, cui accennano gl articoli di questo apo, ¢ de-
terminata dalla data del Decreto nomina ad un grado od
a uua classe, di eni nel apo I, od o parith di data da quella
del grado o della elasse inferiore.

| Avt. 56, X

Nel computo  dell’anzianith rispetto al dritto davanzamento
sard dedotio: 1. il tempo durante il quale Phmpiegato fu so-
speso dalle sue fanzioni senza che Wi sta slalo viabilitato da

.

SRS

a0
un Decreto posteriore; 2. il tempo che avrd passato in aspettaliva
per affari di famiglia. -

CAPO TERZO. -,

Pene disciplinarie, Congedi od Adspetiativa,

i€

. Art. 3n,
Le pene disciplinarie, che possono applicarst agli Impiegati
del’ Amministrazione centrale, sono:
- 1.2 Censura; ‘
2.° Sospensione con perdita di tutto o parte dello stipendio;
3." Rivocazione.
Tali pene savanno annotate mnei registri del personalae
stabiliti dagli articoli 3a o 33,.
| Avt. 38,
Le cause che danmo Inogo alle pene disciplinarie, di cui ai
numeri 1 e 2 del precedente articolo, spno:
1.° Negligenza o mancanza in sevvizio, o conlro la disciplina;
2.° Gondotta riprovevole; ’
3.2 Condanna ad wna pena per tutto il tempo della mede-
sima, semprechd questa non iporti la rivocazione.
Art. 3¢, -
La rivocazione pud aver luogo pelle cause segnentis
1. Persistenza nelle cause che  diedero lioge  allu so-
speusionc ; 4 . ‘
2.° Negligenza abituale, o mancauza grave iu servizio, ©
contro la disciplina; ‘
3.° Inosservanza del segreto  imposto neglt aflid
servizio; ' n
4.° Mancanza i riscrva che leda gl allini det peivati
5> Mancanza eontro Ponore ; ’
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6.2 Offesa alla persona del Re, o manifestazione pubblica
di un’opinione ostile alla Monarchia Costituzionale
7. Condanna ad una pena cceedente i sei mesi di carcere.
: Art. 4o,

La censura pud solo darsi per iscritto dal Ministro , dal Se~

gretario generale, o dul Capo della Direzione generale,
Art. 41, % o ‘

La sospensione si pronuncia dal Minisivo 6u motivata relg-
zione del Capo del servizio. ’
‘ Art. 42,

La rivocazione ha luogo per Decreto Reale sentito il parere
di una Gommissione composta dei cinque Impiegati Superiori
uck Ministero. N :
Art. 43, A

La sospensione produce, rispetto all Tmpiegato sospeso, gli
effetti dellaspettativa, pel compnio del servizio.

Quando non oltrepassa i tre mest non dard luogo a sur-
rogazione nell'impiego o nelle funzioni dell hnpicgato sospesa,
L Art. 44. 4 .

8i potrd concedere dai Ministri agli Tmpicgati delle Am-
ministrazioni centrali un cougedo ordinario o congedi straor-
dinari. ‘

Art, 45.

L congedo ordinario non pud eccedere un mese per ogni annao,
non porta diminuzione di stipendio, ¢ pud essere interrotto ogni
qual volta il bisogno del servizio lo esign.

Art. 46, 4

Il congedo straordinario non pud eccedere sei mesi, od
occasiona dopo i due primi mesi I perdita del terzo dollo
stipendio.

Art. 4= LY

Quando dopo grave malattia un Impiegato nop possa ripren-

dere il servizio, gli si potrd coneedere uh congedo  stwaoedi-

et S

e i
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atio di ¢nattro mesi senza perdita di stipendio, ¢ di altri
quatiro mesi colla perdita del terzo. _
Se¢ trascorso quel termine non trovasi alto a riprendere
il servizio, sard posto in aspettativa od a ripose.
Art, 48. e
LImpiegato dell’Amministrazione centrale puo essere posto in
aspeltativa per le cause seguenli o
| 1. Soppressione d'impiego o riduzione di plante ;
2.” Infermitd temporavie;
3.” Motivi di famiglia in segnito a domanda.
Art. 4o, o
L’aspettativa dev'essere pronnnciala per Decreto Reale, da
pubblicarsi nel Giornale ufliciale del Regno; quando Paspettativa
¢ determinata dal uw” 1 dellarticolo precedente, it Decreto
esprimerd In causa che vi diede luogo. e
Art, So, L
L’aspettativa  determinata da wotivi di famiglia da hiogo
alla perdita totale dello stipendic, ¢ uwon pud durare olire
Panno.
Axvt, 51. f ‘
Gli Impicgati dell’ Amministrazione centrale collocati in aspet-
tativa per aliri motivi che quelli aceenuati al precedente arti-
colo non vi potranno rimanere oltre il quinto dul tempo passato
in attivita di servizio, ¢ trascorso quel termine dovranno rientrare
in un posto corrispondente al loro grado.
Art, 5a. O
Il terzo dei posti. che rimarrauno vacanti verrd dato aghi
Impiegati pehe si trovano in aspettativa in ragione dei rispettivi
gradi, e gli alut due tevzi agli Tmpicgati in servizio attivo,
‘ Art. 53,
Sc¢ durante Paspettaiva non si faed la vacanza preveduta
dallarticolo precedente, gl Impiegail continucranuo in aspet-
tativa {inche la medesiwn st verifichi.




~

rata :
fu quei easi, vicusando rientrare in attivita, essi sa-
ranno consulerati demissionart,

CAPO QUARTO.

Ordine interno.

Avt. 54. 3

Qualunque domanda o letlera concernente 1 servizi delle Amn-
ministrazioni centrali devessere divetta esclusivamente al Mi-
nistro, : -

* Art. 55,

La corrispondenza si apre al Gabinetto del Ministro, ¢ si fa
quindi passare al Protocollo generale, esclusi gli affari riservati
al Gabinetto, i quali saranno registrati sopra un Protocollo
. speciale.

Ma se si tratta di affari urgenti, le carte relative verranno
dal Gabinetto trasmesse direttamente al Segretavio generale
od ai Direttori geucrali, e saranno posteriormente registrate al
Protocollo generale.

GH stati perd periodici (ad eccezione degh anuuali sul
personale degli Tmpiegati ) e le semplici lettere di ricevimento
di circolari, o di altve carte » da specificarsi per apposite istru-
zioni di ciascun Ministero > von saranuo vegistrati al Protocollo
generale, e verranuo immnediatamente. trasmessi al Segretariato
generale od a quella delle Divezioni generali cui per ragion
di materia si riferiscono.
' "Art, 56,

Il Protocollo generale d’ogni Ministero doved indicare ;

." Il namero dovdine di arrivo di ognj lettera o domanda;

2.2 La data dell’arrivo;

3.0 La data delle lettere o domande ;

F .
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4.° 1l nome ¢ I qualitd i chi serive 0 ricorre;
5.° Il soggetto delle lettere o domande ;
6. La Direzione generale o PUflicio cui s distribnisce
la pratica. ‘ . .
La serie dei nwmeri dordine, di cui al numereo 1.% si
rmuovera ogui anno,
» Art. 5 7.
Le Direzioni generali aveanno inoltre un Protqcol]o speciale
per gli affari loro attribuiti, '
Art. 58,
St stabilird una rubriea corrispondente al DProtocollo gene-

ale o speciale per ordine alfahetico.

Una pratica che ritorni pitt volte dant lnogo ad una sola
inserizione nella rubrica; ma si doveanno mdieare- bt 1 o
meit del Protocollo atlribuit ad ogni aflare.

Art. 59.

Gli affari dopo essere stati registrati al Protocolle generale
si_ passeranno vinchiusi in portalogli al Segretario generale od ai
Divettori generali.

Art. 6o,

Le, cavte che fossero trasmesse agli Ullici senza essere regi-
strate ai  Protocolli generali o speciali doveauno eSSEere hnmg-
diatamente rimandate per tali registrazioni. :

- Si dovranno pure ritornare ai Protocolli predetii le carte
che fossero state Lrasinesse ad un Utlicio eni e medesimo
non si riferiscono. .

Art. 6r.

Ogni mese si dovearino ricavare dai Protocolli generali o
speciali appositi clenchi degli alliei che si trovano da oltre
quindiei giorni in ritardo di spedizione,

Tali elenchi, esaminati dui Gapi di servizio, si trasmettos
rauno al Ministro con apposite osservazioni,
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A;‘t. 6o, ‘ ,

Le lettere o domande dj poco rilievo, che danno luogo ad

un sclo provvedimento > Saranno conservate in cartelle.
Art. 63, ‘

Gli aleri affari saranno in ogni Ufficio conservati in fascicoli
a stampa (dossiers), sui quali sard annotato regolarmente il
corso della praticp. S
‘ . Art. G4. :

I fascicoli a stampa saranuo classificati in cartelle; ed avranno
per ogui Divisione od Uflicio isolato un numero progressivo, la
cul serie si ri111;19vcrz‘l ogni anno. ‘

o . Art, 65,

Le Divisioni ed Utffic non facienti parte di una Divezione

generale avranno un Protocollo speciale, «
' Art. GG, ‘

Il Segretario generale od il Direttore generale, ricevuta la
corrispondenza, ¢ presa conoscenza delle determinazioni ehe il
Ministre avesse gl stimato di dare 5 la distvibuirh ai Capi di
Divisione o (i Ullicio, dando verbalmente o per amnotazioni
scritie le direzioni che ravviserd necessario.

, Avt. G. & ‘
I Divettori dj Divisione, come Capi di uno degli Uflici che
la compougono, riterranno presso di loro gli affunt al medesimo

" spetlanti; ¢ distrihuimnuo agli alivi’ Ullizi le pratiche ad essi

altribuite colle necessarie instruzioud,
Art. 68.
I Gapi d"Uflizio spedivanuo gli alfari pid importanti s € Tipar-
tiranno gli alti fia gli Impieaati da essi dipendenti, secondo
la capacitd ed attitudine dei medesimi, in modo pero da ren-

derli tutti atei o trattare indistintamente j diversi allari atirie .

buiti all'Uflicio. :
| Art. Gy, “)f
Ogni minuta o progetio di letiera, determinazione o scritto

o e 2 S
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di ogni natyra sard firmata da ohg Fha preparata, ¢ porterd
tuite le indicazioni necessarie per Ia copin, nonchd Pelenco
dei documenti “da comprendersi nella spedizione.
Art. 7o, Ly s

Dette minute non potranno essere copiate senza I'approvazione
mediante un visto del JMinistro, del Segretario geuerale, o del
Direttore generale, secondo l¢ speciali dorme stabilite nei vari
Ministeri.

, Art, ny, w%”“ .

§i presenteranno alla firma (el Ministro, del Segretavio gre-
nerale o del Dirvettora geheralo le lettere o provvedimenti eolle
corrispondenti minute,

Axvt, 73, '

L Capi di Divisione o d'Ullici isolati Bvcglim‘tugxlo acché, per
cura degli Ipicgati da essi dipendenti, vengano colla dovuta
sollecitudine fauti i pieghi e glindirizzi, e trasmessi quindi al-
I'Ullicio del Protocollo generale,

Art. #3.

Le minute relative agli afliri pit importanti saranuo tra-
scritte sopra appositi registri secondo le norme che Verranuo
stabilite da ogni Ministero.

Art. #4. o :

Quando wun affare interessa due Divisioni od Uffiei , il Se-
gretario generale , od il Direttore generale, sentiti § rispettivi
Capi, determinerd da quale Divisione od Uflicio I'aflare debba
essere iratlato.

I¥ quando Paffare interessa il Segretariato generale, ¢
qualche Direzione generale o due Divezioni generali, il Ministro
detevminerd ove Paffare debba essere tatlato, sentiti il Segre.
tario gencrale ed i rvispettivi Divettoyi generali.

Art. =5, o
Tutte e minute, sieno o non registeate , dovranno essere

w




1210
conservate mei fascicoli a stampa, o nelle cartelle, in confor-
mith a tgh articolt G2 e 63.

I vietato agli Impiegali di tencre sui lore cancelli fascicoli

st'unp.l 1‘clat1v1 a pval.u,lu, spcdlte.

Art.

Le Relazioni, le Leggi, ed i Decrcti da rassegnarsi alla
sanzione Sovrana dovrauno esscre corredati da apposito elenco,
¢ riuniti nel Gabinetto del Ministro per cura del Segrctamo
generale e dei Direttori generali.

Axt, 77

Presso ogni Divisione od Uflicio si annoteranno in apposito
registro le decisioni ed i fatti che possono essere in seguilo
applicati come massime od invocati come precedenti.

Arvt. 178, v .

L’Avchivio dei Ministeri sard diviso in due parti: corvente, ¢
generale,

' L’Avchivio corrente sard distribuito nei vari Uffici, ¢
comprenderd tuite le carte dell'anno che corre.

L’Archivio generale sari teénuto al Segretariato generale,
cdt aved la stessa classificazione dell’ Archivio corrente.

Avt. 79,

Nei primi dieci giorni di Inglio d’ogni anno le carte esistenti
nell’Archivio corrente risguardanti le pratiche ulthnate nel-
Pamo prt,u,dcutc, saranno consegnate all’Arclhivie generale,
ed ivi rimarranno in sino a che, per difetto di 1o<,alc o ad
epoca da determinarsi dal Gapo del Dicastero, vengano rivolte
agli Archivi del chno.

Nulla ¢ perd. per ora iunovato intorno agli Archivi gene-
rali delle Finanze per cid che concerne le Ammuustraz,mm
delle medesime.

Art. Bo.

St"terrd per PArchivio generale wn repertorio che serva

ad assicurare lu ricerca delle pratiche.

1217
LA.xc:hwlsm dovrd, mediante apposita dichiarazione, sca-
ricare gl Uffici che gli fanno passare lo cavte dell’ A)rc:hww
corrente.
Art. 8.
Si dovranno far passave all’Archivio generale gl afﬁ:uu riser-
valli e di Gabinetto nek modo e tempo che verranno deter-

‘minati dal Ministro.

’ Art, 8§a.

Occorrendo di ricorrerc a carte gid consegnate nell’Archivio
generale, se ne fard la domanda per iscritto all’Archivista,

Questa domanda sard firmata dal richiedente, ¢ vimarrd
collocata a luogo del fascicolo nell’ Archivio generale.

Restituendosi le carte si annullerd la domanda.

_ ’ Art. 83,

Il Segretario gencrale ed i Divetiori gencrali faranno nu-
nuahnente al Ministro, allo spirare di gennaio, una relazione
sull'andamento dei servizi da essi dipendenti durante Yanno
precedente.

A questa relazione andranno uniti elenchi indicanti il nu-
mero degli affari arrivati, terminati, o rimasti a spedire al
3r dlcunbr e, nonché quelli in corso d’instrnzione.

Le informazioni per questa relazione saranno loro sommi-
nistrate prima del qmndlu. d1 gennaio dai Capi di Divisione
o d'Uflicio.

Art, 84.

I Capi di Divisione o di Uffici isolati invigileranno la tenuta
dei protocolli e dei varii registri, noncheé la clussificazione re-
golare delle carte nei fascicoli, e Vordine degli archivi,

Iissi dovranno inoltre far tenere una tavola cronologica
ed un’altea alfabetica delle civeolari emanate dalle rispettive
Direzioni od Utlici. ‘

Tali tabelle doveanno pure fenersi oll'Avchivio generale,
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dove st fary una raccolta (i tatte le circolari , instruzioni ¢
regolamenti emanati dal Ministero, “

Art. 85. &

Gl'Impiegati non polranno trasportave fuori dei Ministeri
documenti o pratiche, né st potranno comunicare document] o
pratiche a persone estranee al Ministero senza Pautorizzazione
del Capo del servizip,

Art. 86. & _

11 solo Ministro potrd autorizzare persone esirance al Minji-
stero ad esportarne documenti,

In tal caso i documentj medesimi i eonsegneranno gontro
ricevuta, che sard depositata nel fascicolo o nella cartella da
cui furone estratti. ‘

Art. 89, A

11 solo Segretario generale, Direttori generali, Segretario parti-
colare, e Capi di Divisione o d’Uflicio sono antorizzali a ricevere
persone estranee al Ministero per dar loro schiarimenti, e con-
ferire sopra affari che vi s trattano.

Gli aliri Impiegati non potranno ricevere persone estrance

.ol Ministero nelle camere destinate al lavoro.
. Art. 88, A :

£ vietato agl’ Impiegati 1 carteggio per affarf di servizio ,
vonché di propalare i provvedimenti emanati dal Ministero,
senza I' autorizzazione del Ministro » 0 Segretario gencrale, o
Direttore generale. Y

Art, 8g. *

Ogni Ministero determinerd le ore ed ; giomi in eni saranmo
ricevute le persone estranee all’ Amministrazione dai Copi di
8ervizr. ’

. Art. go. X
ai:_. p.ro:hxto agl' Implegati @i acienilero negli Uffici ad oceu-
pazionl estranee al $exvizio,

[
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Art. gr. =}

La durata del kavoro negli Uflici noh pud essere minore i
sette ore al glorng, ad eccezione dei giorni festivi, pet quali
vi sard un orario particolare, .

Art. gn. 17

Sard da ogni Ministro determinato Porarie per U'ingresso o
per Luscita, auche nei giorni festivi, nonchs il turno speciale
di servizio atto ad assicurave la preseuza di un Tmpiegato per
ogni Uflicio durante una o pitt ore del giorno prima dell’entrata
e dopo dell’uscita. .

In ciascun Ministero si porvd ogni mattina un foglio sul
quale gli Impiegati entrando dovranno apporre la loro firma,
Liommissione della firma per pitt di tre volte nel corso
di un mese, non giustificata da legittimo motivo, sard consi-
derata come vegligenza in servizio, di cui all’art. 38.
Art. g3, X

GI'Tmpiegati dovranuo intervenive all Ufficio olure Porarie
consucto ogni qual volta ne siano richicsti dal Ministro, dal
Segretario generale o dal Divettove gencrale.

‘ Art. v,

GI'Tmpiegati non potranne  assentarsi dall'Uflicio nelle ore
fissate pel lavoro senza autorizzazioue.

: Art, &;Sa «“‘f ,

Il Segretario generale od i Divettori generali potranno per—
mettere aglInpiegati da essi dipendenti di assentarsi dall Uf-
ficio per giomi tre, quando loro ne siano giustificati 1 motivi,

Le assenze maggiori dovrannoe essere autorizzate dal Mi-
nistro.
Art, o6 -

I Capi di Divisione o di Uflicio doveamo tenere un regisiro
particolare, nel quale anmoteranuo i Lavort “steaordinari faet
daglImpicgati da essi dipendenti, le mancanze loro dall” Uflicio,
¢ gli avvertimenti dati per leggiere negligenze nel scrvizio.

%




_j Art. 97- %

GI’ Impiegati dell’ Amministrazione non possono  accettare
I"incarico di altre incumbenze 0 servizi, a meno che il Mini-
stro vi consenta dopo riconoscinto che ciy sia conciliabile col.
{ DPinteresse dello Stato e col servizio obbligatorio.

Axt, ad. L. o )
Le attribuzioni *principali del Segrextario particolare di Gabi.
netto del Ministro® sono e seguenti:
Apertura della corrispondenza ;
Carteggio particolare del Ministro 4
Domande d’wdienza ;
Affari confidenziali viseyvat al Ministroy
Studi awi a facilitave j lavori del Ministro.
Art. g9, X |
aved o speciale incarico di coprri-
spondeve @ nome del Ministro peghi affuri raccomandati per-

| Scgretario particolare

N

sonalmente al medesimo, ’
- . Art. 100. 7{
Le comunicazioni dol Gabinetto agli Impiegati del Ministero
sono fatte a nome del Ministro.
Art. 101,
: Olire alle attribuzioni indicate all’ art. 98 potranno ai Se-~
gretari di Gabinetto - dej Ministert dell’Estero e dell’Interno
aflidarsi quegli altri lavori richiesti dalla specialith dei servizi
« i quei due Minjsteri,

. Art 102,
Le attribuzioni degli Uflici isolati di Protocollo saranno de-
| terminate da ciascun Ministro.
' Art. 103,
~ Dovrd incavicarsi un Tpi sgato di comunicare le dctevmina»
zioni emanate sopra vicorsi presentati al Ministero.
Art. ro4.
Si terrd un catalogo dei libri appartenenti alla Biblioteca,

0
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Art. 105,

La custodia ed il servizio della Biblioteca saranno posti sotto

la respounsabilitd "di un Impiegato.
Arxt. 106.

Non si potranno cstrarve dalla Biblioteca Iibri senza la vi-
cevata dcll’]fmpiegalo che ne fece la richiesta.

Tali richieste saranno consegnate al Bibliotecario, ¢ ver-
ramo da questo vestituite ull“hnpiegato che restituird alla Bi-
blioteca i libni prestadi, (

Are, 107,

AllUflicio della Gontabiliv: centrale sono attribuiti i lavori
relativi alla formazione el Bilancio, alla resa del Conto am-
ministrativo , alla spedizione dei wandaii nouche al vecapito
e regolavizzazione det medesimi, ed alla tenuta di wing i vegistel
preseritii dai regolamenti i contability » ¢ specialinente del
vegistro indicante ylhmpegni presi-per spese autorizzate,

Art. 108,

I progetti del Bilancio e del Conto  amministrativo Saranno
preparati per cura del Segretario generale ¢ dei Direttori ge-
nerali, coordinati dall'Uflicio di Coutabilith, e quindi sottoposti
allapprovazione del Ministro.

™ Art. rog.

Le lquidazioni delle spese legalmente autorizzale saranno
verificate nell'Uticio di. Contabilit prima della spedizione dei
relativi mandati, e quindi rassegnate all’apiprovazione del Mi-
nistro o dell’Uficiale delegato,

Art. rro.

I mandati, dopo essere stati registeati nei libei di contabilitd
preseritli dai’ vegolamenti, e munit della firma del Ministro e
dell’Utliziale delegato, saranno trasmessi all' Utlicio del Controllo
genevale. ‘

Ark, rrr,
Nei Ministeri che hanno Direzioni genevali, I'Ufficio isolato

Y
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di Contabilitd centrale potrd essere sotto la dipendenza di uno
déi Divettori generali.
Si potrd pure sostitnire a quest’Uflicio isolato una Divisione
di Contabilitd centrale. :
. Art. 1129,
AlWUflicio del servizio interno spettano le seguenti attri-
buzioni:
Amministrazione delle spese d’ufficio;
Sorveglianza e disciplina  dell’ Usciere capo ¢ degli altri
mnservienti; ‘ :
Custodia della mobilia del Ministero
Spedizione degli affari, ¢ tenuta dei registri velativi al per-
sonale dell’ Amministrazione centrale; e nei Ministeri che nod
hanno Direzioni generali, di tutii gli Impicgati dipendenti dal
Ministero. '
' Art. 113,

Le spese d’ufficio di qualche entith si dovranno fare per

appositi contratti da approvarsi nelle forme stabilite dai- rego-
lamenti. .

Le altre spese si potranno fare ad economia mediante
anticipazione di fondi.

Art. 114, w»

Il Capo d'Ufficio sard contabile delle somme che gli saranno
anticipate , ¢ ne renderd conto nelle forme preseritte dai  re-
golamenti.

Art. 115,

Gli ordini di provvedere oguetti contemplali fra le spese
d'uflicio saranno dati dul Capo {’'Utlicio, ¢ per avere esecuzione
dovranno essere vidimati dal Segretario generale.

A calce di tali ordini si faranno le debite vicovute degli
oggetti somminisirati.
| . Art, 116
Gli ordini di cui al numero precedente, colle rispettive rice-

A 1223
vate, saranno presentati da chi fece le provviste per ottenerne
il pagamento. . :

Art. 117,

Gli oggetti contemplali fra le spese d’ufficio si somministre-
ranno dall'Ufficio del servizio interno mediante richicste fatte
dai Gapi d'Ufficio, vidimate dal Segretario generale o dal Di-
rettore generale. . v '

Tali richieste rimarranno presso 1'Ufficio e gli serviranno
di scaricamento. o
‘ Art. 118.

Le anticipazioni dei fondi nccessari pelle epese segrete si

faranno secondo gli ordini del Ministro.
Art. 110,

81 formeranno in duplice copia inventari della mobilia, dei
libri e degli altrl oggetli spettauti alle camere destinate pel
Ministro, pel Segretario generale e pei Direttori generali, non
che ai rispettivi Ufliei.

Art. r20. '

Una copia di quegli invemtari sard conservata presso il
Gabinetto, la Divisione o 'Ufficio isolato, e l'altra copia sard
depositata nell’Ullicio di servizio interno.

Art. 121, )

Tali inventari saranno nclla stessa conformithy riveduti e

completati ogni anuno durente il mese di gennalo,
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[TOLO SECONDO, e | . QUANTITA DESIGNAZIONE 1
QUADRI NUMERICI DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE CENTRALE. j MINISTERI deghi - Wt i
“‘ Lmpioghi def Titoli, do’ Gradi e delle Classi
CAPO PRIMO. |
j } .. ‘ ) 9; !
| Disposizione comune. v . §
/ t | Segretario particolare dck L
: . Art. 129, Pepht .‘1
10 i ioi ] o : Ministro.
‘ Quadri numerici del personale dell’ Amministrazione Cen- -
trale sono stabiliti come segue: - SEGRETARIATO CENERALY
] e i Sl A KRR v
I QUANTITA fo DESIGNAZIONE , '
MINISTERI p | dei Tiloli, de’ Gradi o dello Classi ‘ ' x | Segretario Generale.
. - N : } - | Direttori Capi di Divisione.
f 1 S(,‘,gl‘C}‘:‘.}‘IO particolare del i Ministero dell’ Interno < 6 (}:qn '(lll Serione.
Ministro. Segrétarii di 1.0 classe.
SEGRETARIATO GENERALE, 14 iﬂgl‘l?tm‘}i ({} 2.t (f,lLasm
. e . y | Apphicact di gt elasse,
1 | Segretario Generale. - : pphieatt ¢ x . ;
ISRt el B | Applicati di 2.* classe. ]
2| Dirvettori Capi di Divisione. AT
ol e . ‘ B | Applicati di 3.* classo. ;
Ninfstero dell’Ester § | Capi di Sezione. @ Applicati di 4.° classe. -
X tnistero Getl Bsiero § 4 | Segretarii di 1." classe. S _9 | Arpreat T i
3 chl‘t’?l}ﬂl‘:l‘l d:l a.” classe. 65 | 65 | ToraLE
6 | Applicati di 1. classe. | : :
i | Applicati di 2.* classe. | _ '
4 | Applicati di 3. classe. Lo : : ; ‘x
L4 . . . 1 N { M "NERS F‘ 2
\ 6 | Applicati di 4.° classe. L i SEGRETAIMATO GENERALE i
| 35 |35 | Torare. : \
. SEGRETARIATO GENERALB { 1 | Segretario Generale. '
g | Segretario Generale. 1 | Direttore Capo di Divisione.
Ty . PR T T TR al M M \ L
3 | Divettori Capi di Divisione. ' 3 | Gapi di Sezione.
4 | Capi di Sezione. 3 | Segretarii di 1.* classe.
f 3 | Segretarii di 1. classe. . - 4 | Segretarii di 2.* classe.
Ministero 3 | Segretarii di 2.0 classe, Ministero di Finanzo < 4 | Applicati di 1. classe.
‘}x Gﬂ:azyl . Flrm_shzga, 3 | Applicati di 1.2 elasse. & 3 | Applicati di 2.* classe.
ed Aflari Ecclesiastici. 4 | Applicati di 2. classe. ’ 3 | Applicati di 3.° classe.
5 | Appliegu di 3.° classe. 15 | Applicati di 4.* classe.
. Lieatd 41 4R -'f.'\’-“ - P . .
m?__(iw Applicati di 4.* classe 39 | 37 | A riportarsi.
32 | 32 | Torire. \ ‘
&
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: QUAN'I}‘I’I‘I\’ DESIGNAZIONE
STEER deghi
MINISTERL lmpiéghi dei Titeli, de’ Gradi ¢ dolle Classi.
37 | ...| Riporto.
DIREZIONE GENERALE
DELLE CONTRIBUZIONI E DEL DEnANIOf

1 | Direttore Generale.

3 1 Diretiori Capi di Divisione.
4 | Capi di Sezione.

4 | Segretarii di 1.* classe.

6 | Segretarii di 2. classe.

G { Applicati di 1.* classe.

6 | Applicati di 2.° classé.

7 { Applicati di 3. classe.
1a | Applicati di 4. classe.

Beque 49 /19
Mipistero di Finanze \ DIREZIONE GENFRALE
DELLE GABELLE,

g | Direttore Generale.

2 | Direttori Capi di Divisione.
3 | Capi di Sezione.

2 | Segretarii di 1.* classe.

4 | Segretarii di 2.* classe.

6 | Applicati di 1.° classe.

G | Applicati di 2. classe.

6 " Applicati di 3. classe.
16 | Applicati di 4. classe.

46 | 46
\132 A riporiars.
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QUANTITA DESTGNAZION
MINISTERY degli E
Tmpieghi. | Adi Titoli, do’ Gradi o defle Classi.
133 Riporio.
DIREZIONE GENERALE
vEL, TEsono.
Divettore Generale.
Seque Direttort Gapi di Divisione.

C:\pi di Sezione.

Segretariiad 1.0 classe,
Sngrcl:u'ii di 2.* classe,
Applicati di 1.* classe,
Applicati di 2.7 elasse,
Applicati di 3. classe,
Applicati di 4. classe,

Torann.

SEGRETARIATO GENERALL.

Segrelavio Generale.
Direttori Gapi di Divisione.
Capi di Sezione,

Segretarii di 1.0 classe,
Segretarii di 2.2 classe.
Applicati di 1.* classe.
Applicati di 2.% classe,
Applieati di 3. classe.
Applieati di 4.0 classe.

4 KU porlarsi.
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QUANTITA, DESIGNAZIONE g QUAI\ SN DESTGNAZIONE.
MINISTERY degli ‘ ‘ MINISTERT degli ‘
Impieghi dei Titoli, de’ Gradi ¢ delle Classi Impu- uhi dei Titali, do” Gradi e delle Classi
. ) : QR o TEAI AN
Bg | ... Biporto. ) : | SEGRETARIATO GENERALE.
. o ; 1 | Segretario Generale, .
DIREZIONE GENERALE f -t | Direttore Capo di Divisione.
’ pEL MATERIALE | ' 3 1 Capi di Sezione.
I DELL AMMINISTRAZIONE MiniTans. Mlmb[ﬂl‘() 2 :cgm‘frwi? iil 1-: ’(3:1‘-550-
. . 2 | Segretarit di 2. classe.
| : . : Direttore Generale. ; delIs(ruzione Pul»hh( . AP!"“ ati di 1 classe.
5 | Direttori Capl di D]VlSlOllL. . o | Applicaii di 2. classe.
Seguo h ' 1o | Gapi di Sezione. ‘ 2 Apphmtl di 3.0 classe,
Ministero di Guerra 10 | Segretarii di 1." classe. # : G| Applicati di 4" classe.
a 16 | Segretarii di 2.* classe, 1 T Torane
8 Apphmu di 1. classe. ' - : T
13 | Applicati di 2.t classe. DHJ:)HUM', GENERALE
; 13 | Applicati di 3.* classe. oo Lavonr Prousics,
20§ Applicati di 4.° classe. 1 | Dirvettore Generale.
= | v ‘ . T 2 | Bivettort Capi i Divisione.
‘ ‘ 105 {105 ‘ ) (mlu di Sezione.
. ‘ Ministero J -6 Segretarii di 1.0 elagse. i
1 162 | . ..] Toraun ' dei Lavori Pubblici ) 8 ‘w”u% aril di o, glagse.
P J \ ‘ : 6 Am»lm ati di 1" classe. I
A TAM . | | : S Applicati di 0.0 classe.
SEGRETARIATO GENERALE. b Lo ’\{r%d.v.m 8 eluse,
Scn’t‘uarm Generale. 2o Applicati di 40 classe.
Direttore Capo di Divisione. 6 (x-; Torare, l% !
Capi di Sezione. b A B L o S ;

Segretarii dz 1.* classe.
Sn.ummrn di 2.* classe.
f'—\m)h(,ah di 1." classe.
Applicati di 2. elasse.
Applicati di 3.0 elagse.
Applicati di 4.0 classe.

CAPO SECONDO.
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Ministero ¢i Marina g lh.spmmmz.’ cevericials.

At 123,
G l’impiwv!li nell’ Amininisuazione centrale della Guerea oS-
sono essere coperti da Tfliziali i gradi ed Armi diverse, i guali

godraimo le vaghe ¢ gh assesmamenti dovati al ”mdo loro
nell’Arma cwi appartengono.
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TITOLG FHRZO.

THSPOSIZEONT TRARSFTOAIE.

Art. r24.

Prima del prossimo mese di dicembre st formerammo 1 qu:uh‘fi
nominativi ¢ graduali del Personale di ciascun Ministero se-
condo il nuovo ordinamento, mediante scella da farsi tra gli
attuali Tmpiegati dei Ministeri e delle abolite Amministrazioni.
v Art. 125,

T Ministri sceglieranno : '

I Dirvettori capi di Divisione fra i Viee-Intendenti generali
di Azienda ed i Capi di Divisione o d'Uflicio dei Ministeri;

I Capi di Sezione fra i Gapi d"Uflizio o di Sezione, ed i
Sotto-Gapi di Divisione o d"uffizio corrispondente dei Ministeri,
e fra i Capi di Divisione o d’uflizio corrispondente delle Aziendo;

I Segretari di 1."e 2.% classe fra gli Ulliziali del grado di
Segretario di Ministero, od anche fra quelli di grado inferiove,
1 quali ora godano d'mno stipendio mapgiore di L. 2,000

E gli Applicati d’ogni classe fra glt Impiegati di qualunque

grado che attualmente godano di stipendio non maggiore di
L. 2,000.
‘ Nell’applicazione dei Scgretari ed Applicati piuttosto ad
una che ad altra classe si aved rignardo alla capacity, alla
durata dei servizi prestali, all’atluale stipendio, ed alla data
dell'ultimo assegnamento ottenuto.

La precedenza tra gli Uffiziali collocati in part grado o
classe sard regolata secondo 'anzianith di ¢iascuno.

Art, 126.

Gli Ufliziali che saranno compresi nelle nuove piante con-

tinueranno a pevcepire gli atkuali loro stipendi, avuto un qualche

rignardo ai dritti eventuali prima godati, quand’anehe vengane
’

—

, ' 123¢
chiamati ad.impieghi a cul sin assegnato uno stipendio nag-
giore o minove di quello di cui godono. ]

Potranno perd conscguire il maggior soldo assegudto ai
posti cl’essi occuperanno tostochd si possa farneli godere senza
secedere la spesa complessiva portata da ciascuna pianta, tc-
nuto conto degli assegnamenti temporancamente conservali, sia
a pareggio degli antichi stipendi, sia a favore degli Uficiali
rimasti fuori pianta. )
: At 1an

Gli Ufliziali dei Ministeri ¢ delle Aziende che non potranno
aver posto nelle nuove plante saranno eolloeati nelle Ammini-
strazioni dipendenti, posti in aspellativa, o provveduti a riposo.

Un suflicicute nunero di essi potrfa essere mautenuto teme-
porancamente in servizio con Patluale soldo sin a che, com-
pinto il riopdinamento dei Ministeri, ¢ terminata la liquiduziunu
dei conti degli esercizii seaduti, cessi il bisogno di ritenerli.

‘ Art. 128,

Goloro che saranno mantenuti temporancamente in servizio,
o collocali in aspetlativa, saranno preferiti a coprire nell’Am-
ministeazione centrale, o nei servizi che ne dipendono i posti
a cui possono utilmente essere destinati tanto per la loro at-
titudine quanto pox viguardo agli attuali loro avadi,

Art. 1ag.

Per la prima composizione dei quadei personali i Volon-
tari dell’ Amministazione contrate  saranno teatti dagli atéuali
Volontart dei Ministeri ¢ delle Aziende. .

Pet Ministeri che non hanno Voloutari e Azienda pro-
pria, essi doveanno esser tratti dai Volontmd altee Ammi-
nistraziont. i

I Volonlari, che a seguito di ¢sae contivo ‘n.mg,{:.;inri punti
di merito, saranno prefeciti; in easo (i praritd SAFRLNO seelti
Eopile anziani dioservizio o di etd

Quelli che non porvanne ollenere colloemnento nei i, -
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pcrﬂomh dei Ministeri saranno ripartiti negli Uffizi dlpuldeutl ‘ - ‘ o :
¢ vi prenderanno posto sccondo l.mz. anitd loro di servizio o

! : S di et

X L ~ Art. 13o. v

' Sard provveduto con speciali regolamenti, sia a coordinare

i servizi ¢ la composizione degli Ulizi dipendenti col, nuovo

. ordinamento della centrale Amministrazione, sia ad applicare
al persou'xlc degli steast Ullizi discipline ¢ regole corx'xf,pond.?n.tz
a quelle che sono (ui stabilite per gli Ufliziali dell’ Ammini-

‘ strazione “centrale.

- o - VITTORIO FEMANUELE NI

PER GRAIA €1 DIn

RE DI SARDEGNA, DI GIPRO E DI GERUSALEMAE,
DUCA DI SAYOLY B DL GENOVA , ECC. ECC.,
Y :
. Fisto dordine di S. M. PRINCIFE DI PIGMONTE , EGC. EGC. ECC.
2 1 Prosidente dol Consighic , Ministro delle Finanae v

C. Cavounr.

Snlla proposizione del Ministro deli'Interno
- Visto il Nostro Decreto in data di questo giorno per
' cui avendo Noi nominato a Ministro di Graza e Giu- |
sm. ia e degli Affari Ecclesiastict I'Avvocato Urbano Rat- ?
tazzi gid Presidente della Camera Elettiva , 8l rese va- '
. cante ]a deputazione che esso copriva del 4.° Collegio
Elettorale d’Alessandria;
Vista la Legge Elettorale del 17 marzo 1848,
Abbiamo dC(‘!‘f’ talo e dc:‘wimmo
Art. 4.
[l Primo Collegios Blcttorale di _tlessandric N 62
¢ convocato per il 6 del prossimo novemhbre ond(* pro-

/ | - ceda ad una nuova elezione. o i
: STAMBURIY RMEALE. :
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