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VISTO |l decreto del Presidente della Repubblica 30 giugne 1965, n. 1124, recante “Testo Unico
delle disposizioni per |'ossicurazione obbligataria contro gli infortuni sul lavoro e le malattie .
professionall” ed in particolare 'articolo 234, come sostituito dall’articolo 3 della legge 10 magglg .. .
1982, n. 251 recante “norme in materio di assicurazione contra ghl infortuni sul lavore e le malattie
professionall” ed integrato dall’art. 20 della legge 28 febbraio 1986, n, 41, recante "Disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato”;

VISTO larticolo 14 del decreto legge 22 maggio 1993, my 155, recante “Misure urgenti per la
finanza pubblica” convertito con modificazion| dalla legge 19 luglio 1993, n. 243 secondo cui “per
la rivalutazione delle rendite ogricole lo rivalutarione retributive deve fare riferimento el
coefficiente di variazione stabilite in base all'orticalo 116 del citato testo unico”,

VISTO I'srticolo 218 del citate decrete del Presidente della Repubblica 30 giugno 1965, n, 1124,
come sostitulto dall'articolo 6 della citata legge 10 maggio 1982, n. 251, concernente ['assegno per
“assistenza personale continuativa”;

VISTO ['articolo 235 del richlamato decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1965, n,
1124, come sostituito dall'art, 2, legge 12 marzo 1968, n, 235, recante "Migliorament! al
trattamento economico degil Infortunati del lavere gii liquidat! in capltale o in rendita vitalizia”,
concernente “assegal continuativi mensili®;

VISTO I'articolo 8 della legge 27 dicembre 1975, n. 780, recante “Nerme concernenti la silicosl e
l'asbestes! nonché lo rivalutozione degli assegn! continuativi mensili agli Invalidi liquidati in
capitale”;

VISTO Varticolo 233 del citato decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1965, n. 1124,
come sostituito dall'articolo 8 della citata legge 10 maggio 1982, n. 251, concernente I'assegno
“una volte tanto" da corrispondere, in caso di morte o malattie pruh;aiannii, agli aventi diritto;

VISTO 'articolo 1, comma 1126, lettera 1), della legge 30 dicembre 2018, n. 145 recante "Bilancio
di previsione dello Stato per I'anna finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-
2021%, che ha determinate, a decorrere dal 1° gennaio 2019, I'importo dell’assegno “una vaite
tanto” in euro 10.000,00;

VISTA la legge 14 gennaio 1894, n. 20, e successive modifiche e integrazion|, recante “Disposizioni
in materia di glurisdizione e controllo delia Corte dei Conti”;

VISTO il decreto legge 3 ottobre 2006, n, 262, resante “Risgesiziani urgent! In mateda tributaria @
finanziaria” convertito, con medificazioni, dalla legge 24 novembre 2008, n. 286, e in particolare,
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I'articolo 2, comma 114, concernente la modifica dell'articole 11 del decreto legislativo 23
febbraio 2000, n. 38, recante “Disposizioni in materio di ossicurazione contro gli infortuni sul lovaro
e le malattie professionali, a narma dell'articolo 55, comma 1, della legge 17 maggio 1999, n, 144"
relativo al procedimento di rivalutazione della retribuzione di riferimento per la liquidazione delle
prestazionl economiche erogate dall'INAIL;

VISTO Il novellato articolo 11 del citate decreto legisiativo 23 febbraio 2000, n. 38, rubricato
“Rivalutazione delle rendite” secondo cul “Con effetto dall'anne 2000 e a decorrere dal 1* luglio di
clascun anno lo retribuzione di riferimento per la liquidazione delle rendite corrisposte dall'INAIL ai
mutilati e agli invalidi del lavoro relativamente a tutte le gestionl di appartenenza dei medesimi, é
rivolutata annuaimente, su delibera del consiglie di amministrozione dell'INAIL, con decreto del
Ministro del lavore e della previdenza sociole, previe conferenza di servizi con il Ministero
dell'econemic e delle finanze &, nei casi previsti dolla legge, con Il Ministero dello salute, sulla base
della variazione effettiva del prezzl al consumo per le fomiglie di operai e impiegati intervenuta
rispetto all'anno precedente. Gii incrementi annuali, come sopra determinati, verranno rigssorbiti
nell'anno in cui scatterd la variazione retributiva minima non inferiore ol 10 per cento fissato
all'articolo 20, commi 3 e 4, della legge 28 febbralo 1386, n. 41, rispetto allo retribuzione presg a
base per I'uitima rivalutazione effettuate ai sensi del medesimo articelo 20",

VISTO ['articolo 1, comma 287, della legge 28 dicembre 2015, n, 208, il quale ha disposto che "con
riferimento olle prestozioni previdenziall e assistenziall e al parametri ad esse connessl, la
percentuale di adeguamento corrispondente allo variazione che si determina rapportande |l valore
medio dell'indice ISTAT dei prezzi al consumo per famiglie di operal ed implegatl, relative all'anno
precedente il mese di decarrenza dell'adeguamente, all'enalogo valore medio relative all'anne
precedente non pué risultare inferiore a zero™;

VISTO |l decreto del Ministro del lavore e delle politiche sociall n. 96/2018 del 19 luglio 2018
concernente la rivalutazione delle prestazionl economiche per infortunio sul lavero & malattia
professionale con decorrenza 1 luglio 2018 per il settore agricoltura;

VISTA la determina del Presidente dell'INAIL n. 201 dal 12 giugno 2019, recante: "Rivalutazione
dal 1° luglio 2018 delle prestazioni economiche per infortunio sul levoro e malattic professionale
per | settori industria, ogricoltura, navigozione e medicl radiologi”, la relazione del Direttore
Generale dell'INAIL dell'll giugno 2019, nonché la nota tecnica della Consulenza Statistico
Attuariale dell'INAIL del 15 aprile 2019, allegate alla richlamata determina presidenziale,
concernentl la rivalutazione, con decorrenza 1 luglic 2019, delle prestazionl economiche per
infortunio sul lavoro e malattia professionale del settori industria, agricoltura, navigazione e
medici radiologi, In considerazione della variazione, registrata dail'ISTAT, dell'indice dei prezzl al
consumo per le famiglie di operal ed impiegati intervenuta tra il 2017 & 11 2018, pari a 1,1%;
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VISTA la relazione del Direttore Generale dell'INAIL dell'1l giugne 2019, di cul alla citata
determina presidenziale n. 201 del 2019, nella quale viene indicato che “If valore dell’assegno “una
tantum” in coso di morte (ossegne funerario) é stato elevate a eure 10.000,00 dal 1° gennaio 2019
ai sensi dell'articole 1, commo 1126, lett. |) della legge 30 dicembre 2018, n. 145, rispetto
allimpaorto di euro 2.160,00 corrisposto fino al 31 dicembre 2018, per entrambi | settori industrio e
agricoltura. La rivalutazione di tale assegno decorrerd dali’anna 2020

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio

2010, n. 122, recante “Misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivits
economica”;

VISTO il decreto del Presidents della Repubblica 15 novembre 2016 con il quale & stato
confermato Presidente dell’ INAIL Il prof. Massimo De Felice;

VISTO il decreto-legge 28 gennaio 2019, n, 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo
2018, n, 26, recante "Dispasizion| urgent! in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni”;

VISTA |a nota n. 179315/2019 del 3 luglio 2019 con la quale il Ministero dell’'economia e delle
finanze RGS-IGESPES ha comunicato di non avere osservazioni da formulare sull'ulteriore corso dei
successivi adempimenti;

VISTA la Conferenza di servizi, al sensi del citato articolo 11 del Decreto Legistativo 23 febbraio
2000, n. 38, tenutasi in data 18 |uglic 2019 nella quale & stato acquisito 'assenso del Ministero
dell’'economia e delle finanze per 'adozione del presente provvedimento;

DECRETA
Articolo 1

1. Al sensi dell'articolo 234 del Testo Unico delle disposizioni per I'assicurazione obbligatoria
contro gl infortuni sul lavoro e le malattie professionali, approvato con D.P.R. 30 giugno 1965, n.
1124, come sostituito dall’articolo 3 deila legge 10 magglo 1982, n. 251, dell’articolo 20 della legge
28 febbraio 1986, n. 41, dell’articolo 14, comma 1, lettera c) del decreto legge 22 maggio 1593, n.
155, cenvertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, n. 243, nonché dellarticolo 11 del
decreto legisiativo 23 febbraio 2000, n. 38, la retribuzione annua convenzionale per la liquidazione
delle rendite per inabilith parmanente & per morte & fissata, 3 decorrere dal 1 luglio 2019, in €
24.981,61.

2. Al sensi dell'articolo 14, comma 1, lettera e), del richlamato decreto legge 22 maggio 1983, n.
155, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, n. 243, la retribuzione annua
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convenzionale per fa liquidazione delle rendite dirette e 3 superstitl costituite con decorrenza 1
giugno 1993, in favore del lavoratori autonomi di cul all'articola 205, primo comma, lettera b), del

citato Testo Unico, o lore superstiti & di € 16.554,30 pari al minimasie di legge previsto per |
lavoratori dell'industria.

Articolo 2

1. Al sensi dell'articolo 218 del Testo Unico delle dispesizioni per I'assicurazione obbligatoria
contro gli Infortuni sul lavoro e le malattie professionall, approvate con D.P.R. 30 giugno 1965, n.
1124, come sostituito dall'articolo 6 della legge 10 maggio 1982, n. 251, ed ai sensi dell'articolo 11
del decreto legislativo 23 febbraio 2000, n. 38, I'assegno per I'assistenza personale continuativa, &
decorrere dal 1 luglio 2019, & fissato In € 545,02.

Articolo 3

1. A sensi dell'art. 8 della legge 27 dicembre 1875, n. 780 gli assegni continuativi mensili di cul
allarticolo 235 del Testo Unico delle disposizioni per |'assicurazione obbligatoria contro gii
infortuni sul lavoro e le malattie professionall sono riliquidati nells stessa misura percentuale delle
rendite.
2.Applicando quindi a dett! assegni Il coefficiente di rivalutazione 1,011 si ottengono | seguenti
importi:

inabilita importi dai 1* luglio 2019
dal 50 al 59% € 383,06
dal 60 al 79% € 534,53
dall'80 all'89% € 917,69
dal 90 al 100% € 1.300,82
100% + a.p.c €1.84583
Articolo 4

1. Al sensi deil'articolo 11 del decreto legislativo 23 febbraio 2000, n, 38, gii incremeant! annuall
come sopra determinati dovranno essere riassorbiti nell'anno In cul scatterd la variazione
retributiva minima non Inferiore al 10 per cento fissata dall‘articolo 20, commi 3 e 4, della legge 28

febbraio 1986, n. 41, rispetto alla retribuzione presa s base per I'ultima rivalutazione effettuata ai
sensi dal medesimo articolo 20.
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Il presente decreto & trasmesso agli organi di controllo per gl adempimenti di competenia e
pubblicato sul sito istituzionale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali www.lavoro.gov.it
nella sezione Pubblicita legale.
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